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INTERVIEW

Kammer der Pfalz
fahlt Kandidaten
auf den Zahn

Gut einen Monat vor der Landtagswahl ka-
men Dirk Fischer, Prasident der Handwerks-
kammer der Pfalz, und Hauptgeschaftsfuhrer
Dr. Till Mischler zu Einzelgesprachen mit den
Spitzenkandidaten aller im Landtag vertrete-
nen Parteien zusammen, um mit ihnen ber
handwerkspolitische Fragen zu sprechen. Die
Mitglieder der Vollversammlung der Kammer
konnten die Interviews im Livestream verfol-
gen. Mit dem DHB sprach Dr. Mischler tber
die Vor- und Nachteile dieses Formats und
Giber die Rolle des Handwerks im Wahlkampf.

DHB: Grofle Talkrunden sind derzeit
schwer umzusetzen. Thre Kammer hat sich
stattdessen fiir Einzelgespriche mit den
Spitzenkandidaten entschieden: Welche
Vor- und Nachteile hat dieses Format aus
Threr Sicht?
Mischler: Ja, es ist
tatsichlich ein et-
was anderes For-
mat als die iibliche
»Elefantenrunde®
Nicht nur mit Blick
auf Corona sehen
wir aber hier Vor-
teile. Durch diese
Einzelgespriche 3
vermeiden wir
w,wahltaktische Ma-
néver  zwischen
den Parteien bezichungsweise den Kan-
didaten und fokussieren uns stattdessen
ganz auf unsere inhaltlichen Anliegen. Wir
mochten von jedem der Spitzenkandida-
ten ganz konkret seine Haltung zu unseren
handwerkspolitischen Anliegen erfahren
und mit ihm dariiber ins Gesprich kom-
men.

DHB: War es schwierig, die Kandidaten
unter den aktuellen Umstinden zur Teil-
nahme zu bewegen?

Mischler: Alle fiinf Kandidaten haben di-
rekt zugesagt. Das hat uns gefreut, denn es
zeigt die Wertschitzung fiir das Handwerk;
es zeigt aber auch, dass man im Wahlkampf
am Handwerk als Siule des Mittelstands
nicht vorbeikommt.

DHB: Wie haben Sie die Themen ausge-
wihlt, iiber die Sie sich mit den Kandidaten
unterhalten haben?

Mischler: Bei der Auswahl der Themen ha-
ben wir ganz bewusst unsere Gremien und
Handwerksbetriebe mit einbezogen. Wir
haben lange mit unseren Ober— und Lan-
desinnungsmeistern der von Corona be-
sonders betroffenen Gewerke gesprochen
und auch unsere Vollversammlungsmit-
glieder in diesen Dialog eingebunden. So
erhielten wir viele wertvolle Impulse und
Themen fiir die Gespriche mit den Spit-
zenkandidaten. Natiirlich hatten Herr Fi-
scher und ich selbst auch viele Fragen, die
das pfilzische Handwerk derzeit dringend
beschiftigen.

DHB: Was sind die zentralen Themen, die
den Handwerksbetrieben in der Pfalz auf
der Seele liegen?

Mischler: Nun, wir miissen Schwerpunkte
setzen. Corona ist natiirlich ein Thema. Es
betrifft einen kleinen Teil des Handwerks,
diesen aber sehr hart und mitunter exis-
tenzbedrohend. Die betroffenen Betriebe
erwarten zurecht weitere Hilfestell

g

Dr. Till Mischler

Licht an!

Wie Dorothea und Stefanie Ehlen, In-
haberinnen des Familienbetriebs ,Eh-
len - Die Friseure” in Wittlich, lieBen
zahlreiche Friseure in ganz Rheinland-
Pfalz in den vergangen Wochen von
Freitag auf Samstag die Lichter in
ihren Salons brennen. Aufgerufen
zu der Aktion ,Lasst euer Licht an”
hatte der Landesverband Friseure und
Kosmetik Rheinland. Dorothea Ehlen,
deren Betrieb nach eigenen Angaben
die Krise bisher noch verhaltnismaBig
gut Uberstanden habe, will mit der
Teilnahme an der Aktion zum einen
auf die Not vieler Kollegen aufmerk-
sam machen, denen ohne Unterneh-
merlohn die Lebensgrundlage fehle,
zum anderen sorgt sie sich um die
Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter
der Salons. Sie fiirchtet, dass viele
aufgrund wirtschaftlicher Not in die
Schwarzarbeit gedréngt wiirden.  As

LANDESBERICHTERSTATTUNG

Friseure kampfen far
Erhalt inrer Betriebe

CORONAKRISE: Vorsitzender Landesinnungsmeister Guido Wirtz sieht im vorzeitigen Ende des
Shutdowns flr die Friseure auch den Erfolg einer starken Verbandsarbeit

VON ANDREAS SCHRODER

oraussichtlich ab dem 1. Mérz diir-

fen Friseursalons wieder ihre Tii-

ren fiir Kunden 6ffnen — natiirlich

unter strengen Hygieneauflagen.
Das haben Ministerprisidentin Malu Drey-
er, Bundeskanzlerin Angela Merkel und
die iibrigen Landerchefs bei der jiingsten
Bund-Linder-Konferenz so beschlossen.
Die Friseure nehmen damit eine Sonderrolle
ein, denn fiir die meisten anderen Geschifte
geht der Shutdown voraussichtlich bis zum
7. Mirz weiter.

Der Entscheidung vorangegangen war
cin Konzert von Protestaktionen der Fri-
seurverbinde in Rheinland-Pfalz und in
der ganzen Bundesrepublik. Im Land hatte
der Landesverband Friseure und Kosme-
tik Rheinland (LIV) zur Aktion ,Lasst
euer Licht an“ aufgerufen, bei der die Sa-
lons in mehreren Wochen ihre Lichter von
Freitag auf Samstag brennen lieen. Licht
an, bevor es ausgeht. Landtagsprasident
Hendrik Hering hatte Guido Wirtz, Vor-
sitzender Landesinnun i des LIV

durch die Politik und mochten klare Aus-
sagen. Wir sprechen aber auch tiber Nach-
wuchssorgen und den sich verschirfenden
Fachkriftemangel, die Digitalisierung im
Handwerk und weitere Zukunftsthemen
wie Mobilitit oder innerstidtische Ent-
wicklungen, die das Handwerk bedriicken.
Wir wollen den Gesprichspartnern und
zukiinftigen politischen Entscheidern un-
seres Landes wichtige Impulse aus dem
pfalzischen Handwerk mit auf dem Weg
geben. Wir wollen uns Gehor verschaffen,
selbstbewusst die richtigen Fragen stellen
und erreichen, dass unsere Anliegen ernst
genommen werden.

DHB: Wo koénnen sich interessierte Leser
iiber den Verlauf der Gespriche informie-
ren?

Mischler: Wie werden umfassend berich-
ten. Hier im Deutschen Handwerksblatt
auf der Regionalseite und tiber Pressemit-
teilungen. Wir werden auch Ausschnitte
der Gespriche auf unserer Homepage hwk-
pfalz.de oder den sozialen Medien verlin-
ken. Es ist uns wichtig, dass unsere Erwar-
tungen an die Politik iiber verschiedene
Kaniile transportiert werden.

DAS INTERVIEW FUHRTE ANDREAS SCHRODER

Rheinland, eine Liste mit Forderungen
des Friseurhandwerks tibergeben und in
Mainz hatte die Innung Rheinhessen noch
am Tag der Bund-Linder-Konferenz eine
Kundgebung organisiert, zu der Friseure
aus ganz Rheinland-Pfalz, Hessen und Ba-
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Die Friseure tibergeben ihre Forderungen an Landtagsprasident Hendrik Hering
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Einen offiziellen Protestzug gab es aufgrund der Corona-Auflagen in Mainz nicht. Dennoch waren
die protestierende Friseure auf ihrem Weg zur Kundgebung im Stadtbild nicht zu tbersehen.

den-Wiirttemberg angereist waren. Guido
Wirtz selbst hatte als Betriebsinhaber mit
Unterstiitzung eines Unternehmens aus
der Zuliefererindustrie eine Klage gegen die
SchlieBung seines Salons in Korperich ein-
gereicht, die auch eine Prizedenzwirkung
fiir andere Salons im Land entfalten sollte.
Wirtz zeigte sich am Tag nach der Ent-
scheidung der Bund-Linder-Konferenz
zwar teils erleichtert, wies aber auch auf

einen ,erheblichen Nachbesserungsbedarf*
hin. Ein wichtiger Meilenstein sei, dass
Betriebe, die seit dem 16. Dezember vom
Lockdown betroffen sind, inzwischen die
Uberbriickungshilfe III beantragen kon-
nen. Schlecht sei, dass bisher kein Hilfs-
programm die personlichen Kosten der
Betriebsinhaber erfasse, von denen viele
als Einzelunternehmer seit Mitte Dezem-
ber kein Einkommen hatten. Der LIV halt
daher an seiner Forderung fest, einen Un-
ternehmerlohn in die Hilfspakete mit ein-
zuschniiren. Des Weiteren wiinschen sich
die Friseure, dass ihre Dienstleistung mit
dem reduzierten Mehrwertsteuersatz von
sieben Prozent besteuert werden, damit die
Branche wieder auf die Beine kommt und
der Schwarzarbeit vorgebeugt werde.

Unterdessen zeigt sich Guido Wirtz iiber-
zeugt davon, dass die Zugestindnisse, die
den Friseuren gemacht wurden, auch auf die
engagierte Arbeit der Kollegen und des eige-
nen Landesverbandes zuriickgehe. Er habe
aus der Politik positive Riickmeldung erhal-
ten, so Wirtz. Das jetzt erreichte Ergebnis
illustriere, dass es sich fiir Handwerker aller
Gewerke lohne, aktiv Verbandsarbeit zu leis-
ten und sich ehrenamtlich zu engagieren.

Ob Aktionen wie ,Lasst euer Licht an“
nach der jetzigen Entscheidung bis zur
Wiedereroffnung der Salons weiterlaufen
werde, konnte Wirtz noch nicht beantwor-
ten.

v/

Ausbildungsumlage
und Azubi-Ticket auf
DGB-Wunschliste

»Die Politik im Land steht vor groflen He-
rausforderungen. Nicht zuletzt die Pande-
mie hat uns wie unter einer Lupe gezeigt,
was in unserem Land alles zu tun ist. Gut,
dass Bund und Land sich von der Schul-
denbremse gelost haben und sich damit
als handlungsfihig erwiesen haben®, sagte
Dietmar Muscheid, Vorsitzender des DGB
Rheinland-Pfalz-Saarland, Mitte Januar
bei der Vorstellung des Forderungskata-
logs des Gewerkschaftsverbands zur Land-
tagswahl.

Unter anderem der Ausbildungsmarkt
habe unter den wirtschaftlichen Auswir-
kungen der Coronakrise gelitten, so Mu-
scheid. Die Ausbildungsbereitschaft der Be-
triebe sei riicklaufig, gleichzeitig benstigten
alle Unternehmen gut ausgebildete Fach-
krifte. Der DGB fordere deshalb ,einen so-
lidarisch, von allen Betrieben finanzierten
Zukunftsfonds zur Stirkung der Ausbil-
dung® — im Kern also eine Umlage, um die
Ausbildung attraktiver zu machen und um
Betriebe, die selbst nicht ausbilden, an den
Kosten zu beteiligen.

Eine klare Losung fiir Handwerksbetriebe,
die bereits iiber eine Ausbildungsumlage ih-
rer Handwerkskammer an den Kosten der
iiberbetrieblichen  Lehrlingsunterweisung
(Ulu) beteiligt werde, hatte Muscheid bei der
Vorstellung seiner Forderungen nicht parat.
Der DGB-Chef betonte aber auf Nachfrage,
dass er sicher sei, dass sich ein Weg finden
lasse, bei dem Betriebe nicht doppelt belastet
wiirden. Fiir den DGB gehe es um Unter-
nehmen, die sich noch nicht an den Kosten
der Ausbildung beteiligten.

Die schlechte Erreichbarkeit von Be-
trieben und berufsbildenden Schulen nagt
weiterhin an der Attraktivitdt der Ausbil-
dung. Das geht aus dem Ausbildungsre-
port 2020 hervor, den der DGB nur wenige
Tage spiter verdffentlichte. Sowohl die
Erreichbarkeit der Ausbildungsbetriebe als
auch die der Berufsschulen wird darin von
den befragten jungen Menschen merklich
schlechter eingestuft als im Vergleichsjahr
2014. Ein preisgiinstiges und landesweites
Azubi-Ticket wire ein erster Schritt, hier
gegenzuwirken, so der DGB. Auch die Ar-
beitsgemeinschaft der Handwerkskam-
mern Rheinland-Pfalz hatte den Wunsch
nach einem geférderten Azubi-Ticket in
ihren Forderungskatalog zur Landtagswahl
aufgenommen (das DHB berichtete).

69,9 Prozent der Auszubildenden gaben
dem Report zufolge an, mit der eigenen
Ausbildung zufrieden oder sehr zufrieden
zu sein. Dies sei ein hoher Wert, der im Jahr
2012 aber auch schon bei 75,5 Prozent ge-
legen habe. Als Ursachen fiir Unzufrieden-
heit werden unter anderem Verstofle gegen
das Jugendarbeitsschutzgesetz und das Be-
rufsbildungsgesetz, eine nicht ausreichende
Betreuung durch den Ausbilder oder die
hiufige Ubertragung ausbildungsfremder
Titigkeiten genannt. 2020 gaben 37,8 Pro-
zent der Auszubildenden an, dass sie im-
mer, héufig oder manchmal ausbildungs-
fremde Tétigkeiten erledigen miissen. ITm
Jahr 2011 waren es noch 32,3 Prozent. Zu
den ausbildungsfremden Titigkeiten geho-
ren beispielsweise private Erledigungen fiir
den Chef und andere Aufgaben, die nicht
Teil des Ausbildungsplans sind.

Grundsitzlich schneidet das Handwerk
bei der Bewertung der Ausbildung durch
die befragten Jugendlichen aber gut ab.
Elektroniker, Tischler, Kfz-Mechatroniker,
Anlagenmechaniker und Metallbauer lie-
gen bei der Zufriedenheit iiber dem Durch-
schnittswert von 69,9 Prozent. Den Boden-
satz bilden die Ausbildungsberufe im Han-
del und der Gastronomie. AS
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